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Objetivos y metas institucionales
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Tabla Campos

DESCRIPCION

La informacion debera corresponder con las areas o unidades ejecutoras del gasto
que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicaran sus
metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios,
sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en

términos de la normatividad aplicable.

Ejercicio

Fecha de inicio del
periodo que se informa

Fecha de término del
periodo que se informa

Denominacion del area

Descripcion breve y clara de cada objetivo institucional

Indicadores y metas
asociados a cada objetivo
Tabla_379860

Hipervinculo al documento del o los
programas operativos, presupuestarios,
sectoriales, entre otros

Area(s) responsable(s) que
genera(n), posee(n), publica(n)

y actualizan la informacién

Fecha de
validacién

Fecha de
Actualizacio | Nota

2021

2021

2021

2021

2021

4/1/2021

4/1/2021

4/1/2021

4/1/2021

4/1/2021

Indicadores
asociados

Indicadores de Direccién

Indicadores del
Departamento de
Administracion y

Finanzas

Indicadores del
Departamento de
Participacion Social

Indicadores del
Departamento de

Centros de Desarrollo

Humano Integral

Indicadores del
Departamento Técnico

6/30/2021

6/30/2021

6/30/2021

6/30/2021

6/30/2021

Meta del indicador

4947

94.5

15846

Direccién

Departamento de
Administracion y
Finanzas

Departamento de
Participacion Social

Departamento de
Centros de Desarrollo
Humano Integral

Departamento Técnico

Unidad de medida

Porcentaje de Apoyos

Porcentaje

Habitantes

Porcentaje

Porcentaje anual

Proporcionar apoyos de orden social a personas en
situacion de vulnerabilidad, mejorando su situacion de
desventaja social con la finalidad de atender sus
necesidades prioritarias y con ello mejorar su bienestar
social.

Administrar eficientemente los recursos humanos,
materiales y financieros, mediante un sistema contable
y administrativo en apego a la normatividad aplicable,
para dar cumplimiento a los programas y actividades de
la Entidad.

Incentivar la participacion social, con el fin de fortalecer
la unidad, reconocimiento y corresponsabilidad de las
comunidades que integran el Municipio de Mexicali.

Fomentar los valores familiares, sociales y civicos en la
comunidad, mediante acciones encaminadas a
fortalecer el tejido social a través de los Centros de
Desarrollo Humano Integral.

Evaluar la efectividad de ejecucion de obra de
infraestructura social requerida por la comunidad para
impactar en el bienestar social.

http://www.mexicali.gob.mx/bisom/poas/20
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http://www.mexicali.gob.mx/bisom/poas/20
21/poa2.pdf

http://www.mexicali.gob.mx/bisom/poas/20
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http://www.mexicali.gob.mx/bisom/poas/20
21/poa2.pdf

http://www.mexicali.gob.mx/bisom/poas/20
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TABLA 379860 Indicadores y metas asociados a cada objetivo

Coordinacion de Control y
Seguimiento del
Departamento de

Administracién y Finanzas

Coordinacion de Control y
Seguimiento del
Departamento de

Administracién y Finanzas

Coordinacion de Control y
Seguimiento del
Departamento de

Administracién y Finanzas
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Seguimiento del
Departamento de

Administracién y Finanzas

Coordinacion de Control y
Seguimiento del
Departamento de

Administracion y Finanzas
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12/3/2021




